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¢OUE ES
TECHO?

Es una organizacion presente en Latinoamérica y El Caribe que
busca superar la situacion de pobreza que viven miles de personas
en asentamientos vulnerables, a través de la accion conjunta de
pobladores y el voluntariado juvenil.

TECHO tiene la conviccidn de que la pobreza se
puede superar definitivamente si la sociedad, en su
conjunto, logra reconocer que éste es un problema
prioritario y trabaja activamente por resolverlo.

VISION

Una sociedad justa y sin pobreza, donde todas las personas tengan las
oportunidades para desarrollar sus capacidades con el fin de ejercery
gozar plenamente sus derechos.

MISION

Trabajar sin descanso en asentamientos vulnerables para superar la
pobreza, a través de la formacién y la accion conjunta de pobladores,
jovenes voluntarios, promoviendo el desarrollo comunitario,
denunciando la situacion en la que viven las comunidades més
excluidas e incidiendo junto a otros en politica.

VALORES

SOLIDARIDAD

CONVICCION
EXCELENCIA
DIVERSIDAD

OPTIMISMO



PILARES

ESTRATEGICOS

FOMENTO DEL DESARROLLO
COMUNITARIO EN
ASENTAMIENTOS
PRECARIOS

Através de:
- Liderazgo - Organizacion - Participacion

PROMOCION bE

CONCIENCIA Y
ACCION SOCIAL

A través de:
- Voluntariado critico - Trabajo en asentamientos

- Trabajo en red

INCIDENCIA EN
POLITICAS PUBLICAS

Através de:

- Denuncia de la vulneracién - Generacidn y difusion
de Derechos Fundamentales  de informacion

- (umplimiento de

-~Agenda publica Derechos Humanos

MODELO pe
INTERVENCION

Investigacion inicial para
la seleccidn de comunidades

Validacidn de proyectos
cierre o renovacion
de trabajo

Reconocimiento
de asentamientos

Programas y Asambleas
proyectos jnici
e o ETAPASd TRABAJO inicales
comunitario enlas COMUNIDADES

Plan de trabajo Seleccion de

en comunidades comunidades

Identificacién
de necesidades Encuestamiento y

sistematizacion



En El Salvador, TECHO es una organizacion que comienza su trabajo como
respuesta a la necesidad de muchas personas que sufrieron pérdidas materia-
les y humanas a raiz de los terremotos del 2001. Un grupo de jovenes siembra
la semilla de una organizacidn que empuja por la construccion de una sociedad
mas justa y sin pobreza. Una vision ambiciosa, que por momentos parece
distante, pero que ha sido el motor de miles de voluntarios y familias de las
comunidades para trabajar sin descanso por su consecucion.

El compromiso con las comunidades nos obliga a buscar la mejora continua de
nuestros procesos administrativos y operativos. De esta forma, tuvimos la
oportunidad de incursionar en proyectos de prevencién de violencia a través
del empleo y educacion en asentamientos, experimentar con nuevos métodos
constructivos de vivienda e infraestructura comunitaria, buscar nuevas formas
de informar a la sociedad salvadorefia sobre la necesidad de poner la situacion
de pobreza de miles de familias en nuestro pais, a través de campafas
comunicacionales de impacto e, incluso, someternos a la auditoria externa de
expertos que nos retroalimenta sobre la mejor forma de administrar los
recursos que nuestros donantes nos entregan.

A pesar de todo, la mision de trabajar sin descanso por una sociedad donde
todos puedan gozar de sus derechos y oportunidades no termina. Todos los
voluntarios, y ex voluntarios, de TECHO entienden que el trabajo apenas
comienza. Sin embargo, nada de esto podria ser posible sin la confianza y el
enorme apoyo de empresas, organizaciones e instituciones que creyeron que la
mision es posible. La situacién actual de nuestro pais nos enfrenta a retos cada
vez mas grandes, pero resuenan las palabras de nuestro fundador el sacerdote
jesuita Felipe Berrios: “Ser joven significa poder arriesgar, descentrarse de uno
mismo, descubrir que estamos hechos sélo para amar y servir.”

Trabajamos sin descanso
por una sociedad donde
todos puedan

gozar de sus derechos

Wilson Sandoval
Gerente General TECHO ES
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D ESAR Ro L Lo COMUNIDAD /7 LAS MARGARITAS

MUNICIPIO // TEPECOYO

CO I\/I U N |—|_A R | O o DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD

Los Programas y Proyectos TECHO buscan potenciar habilidades
educativas y laborales. Tienen como caracteristica principal
fomentar el protagonismo de pobladores, potenciar habilidades
y autorrealizacion del individuo. Este proceso propicia que todas
las iniciativas nazcan desde la comunidad y que respondan a A
necesidades especificas.

COMUNIDAD /7 LOS AMATES
MUNICIPIO // SANTA TECLA
DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD

COMUNIDAD // LA HACIENDA
Q MUNICIPIO // COMASAGUA

CONSTRUCC|®N - DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD

Construccion de Viviendas

El modelo de vivienda responde a proveer a familias, COMUNIDAD // EL ROSARITO
que viven en condiciones habitacionales precarias, una MUNICIPIO // SANTA TECLA
solucién concreta y realizable a corto plazo para que DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD
alivien la situacion de vulnerabilidad a la que se enfrentan. -
""""""""""" | Ry AENDAS
Método de construccion: COMUNIBAD /) TIGUARA NORTE CONSTRUIDAS
El modelo de vivienda representa un acercamiento al o MUNICIPIO // EL PUERTO DE LA LIBERTAD ENZ06 72

cumplimiento del Derecho Humano a una Vivienda Digna,
en especial a los criterios de habitabilidad y accesibilidad.
TECHO posee tres formas de construccion: Viviendas de 18 e
metros, Viviendas de 25 metros y SEDES TECHO Educacion

DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD

N

Trabajo (SEDETET) de 36 metros. D ] D A
y J COMUNIDAD // ZONA VERDE 7 DE MARZO \/l\/lEN S
" CONSTRUIDAS
MUNICIPIO // NUEVO CUSCATLAN @/

EN 14 ANOS: v /- %M

DEPARTAMENTO // LA LIBERTAD




EDUCACION

El Programa de Acompafiamiento Escolar tiene como objetivo
establecer y facilitar espacios para el desarrollo educativo de la
nifiez, en comunidades que actualmente viven en situacion de
pobreza en El Salvador. Se realiza a través de sesiones educativas
que involucran al voluntariado, nifiez y padres de familia para
lograr un trabajo integrado que permita desarrollar las
habilidades cognitivas, sociales y fisicas de los nifios y nifias,

que permitan su desarrollo pleno.

NINAS Y NINOS
QUE PARTICIPARON

EN 2016: 220

PARTICIPANTES

EN 15 ANOS: /I 894

Q COMUNIDADES:

- BOCA POZA
— SANTA LUCIA

- EL TREBOL

— LA CUCHILLA

- EL TANOQUE

- ALTOS DE MATAZANO
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FORMACION
TECNICA

Proyecto: “Superando la exclusion laboral: Formacion técnica
profesional, reinsercion escolar y prdcticas laborales”

El proyecto busca colaborar con la integracion socioeconémica
de jovenes, en situacion de pobreza, a través del fomento de la
finalizacion de la educacion basica o media, el desarrollo de
competencias técnicas, laborales y de empleabilidad acorde a las
oportunidades del contexto local.

El proyecto se enfocd en capacitaciones técnicas de mecdnica
automotriz basica y avanzada, ademas, conté con formacidn
sociolaboral para brindar herramientas a los jovenes que
facilitardn su incorporacion al mercado laboral.

o ©
20 J]

PARTICIPANTES PARTICIPANTES

COMUNIDADES:

LA CUCHILLAY EL TANQUE,
ANTIGUO CUSCATLAN

EL TREBOL Y SANTA GERTRUDIS,
SANTA TECLA, LA LIBERTAD

PROYECTO#R)
FINANCIADOY

POR PORSCHE, A TRAVES DE SU
PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL
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COMUNIDADES

LA LIBERTAD

PRESENCIA DE TECHO
EN EL SALVADOR

SAN VICENTE

LA PAZ SANTA ANA SONSONATE

Comunidades Unidad, Comasagua
Tiguapa Norte, Cangrejera

Boca Poza, Puerto de La Libertad
El Trébol, Santa Tecla

Altos del Matazano, Santa Tecla
Siete de Marzo, Nuevo Cuscatlan
El Tanque, Antiguo Cuscatlan

Los Amates, Santa Tecla

La Cuhilla, Antiguo Cuscatlén

Santa Gertrudis, Santa Tecla
Las Margaritas, Tepecoyo

VOLUNTARIADO

SANTA ANA

SONSONATE

San Luis, San Miguel Tepezontes El Llano, Metapan Santa Lucia, San Julian El Cristal, Tecoluca
La Montafia, San Luis Talpa

Marvin, Santiago Nonualco
Tierras de Israel, San Pedro Masahuat
San Juan Buena Vista, Olocuilta

@ Comunidades @ Voluntarios .

B,

LA LIBERTAD @

SAN SALVADOR - SAN MIGUEL



~IRMA be
ALIANZAS

ESTRATEGICAS

Proyectos en conjunto con aliados

TECHO junto a alianzas estratégicas busca generar la excelencia en
la implementacidn de proyectos y programas con mayor alcance e
impacto. Este trabajo se realiza con familias en asentamientos.

TECHO y UNICEF
Early Childhood Development

[ ] o e
Descripcion

Estudio sobre factores que inciden en el desarrollo de los nifios y
nifia. Su vision sobre el pais y su problematicas.

® Resultados

Realizacidn de
grupos focales en

16

comunidades con la participacion
de 320 nifios y 55 padres

TECHO y municipalidades
Caracterizacion de hogares

e Descripcion

Investigacion cualitativa que busca reconocer caracteristicas sobre variables
relacionadas a composicion familiar, educacién, salud, trabajo e ingresos,
vivienda y servicios bésicos.

En el marco del modelo de trabajo de TECHO El Salvador, la participacién
conjunta entre pobladores y la institucion es indispensable para la
construccion y planificacion de proyectos; asegurando asi el compromiso,
responsabilidad y apropiacién de los proyectos por parte de la comunidad.

Resultados

- Santa Tecla: Implementacion de programa de Acompafiamiento
Escolar en comunidad Altos del Matazano y Programa de Vivienda e
n comunidades El Rosarito y Los Amates

- Comasagua: Construccion de vivienda en comunidad
La Hacienda

- Nuevo Cuscatlan: Construccion de vivienda en
comunidad 7 de marzo

- San Luis Talpa: Construccion de vivienda en
comunidad La Montaia

- Tepecoyo: Construccion de vivienda en comunidad
Las Margaritas

TECHO USAID y TIGO

Abriendo espacios para la
prevencidn de violencia

e Descripcion

El proyecto contribuy6 a reducir la vulnerabilidad de familias y
jévenes en riesgo, por medio de la mejora del habitat familiar,
la apertura y dinamizacion de espacios de desarrollo educativo
y comunitario. Este proyecto se ejecutd con base en tres
componentes: Infraestructura y Equipamiento, Formacion
Comunitariay Educacion.

e Resultados

COMUNIDAD LOS AMATES, LA LIBERTAD
jévenes en proyectos nifos y nifas
de computacion bésica en proyectos
y habilidades para la vida de educacién

COMUNIDAD TIGUAPA NORTE, LA LIBERTAD
Mejora y equipacin

CONSTRUCCION
de viviendas para el Centro de Cémputo

FAMILIAS ——= delCentro Escolar

SAN ARTURO

3 O j6venes en proyectos de
computacién bésica y habilidades para la vida

"
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El voluntariado de TECHO esta conformado por jovenes de 16 a 28 afios,
universitarios y de colegios, que han decidido poner sus conocimientos al
servicio de las comunidades. Se involucran con la nifiez, jovenes y adultos
que viven en comunidades vulnerables, puesto que han adquirido una
responsabilidad para transformar la realidad de su pais.

50
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VOLUNTARIADO VOLUNTARIADO
MOVILIZADO MOVILIZADO
EN 2016: EN 15 ANOS:

3500 47 000



ACTIVIDADES
DE VOLUNTARIADO

TECHO

)

CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS Y SEDES

SESIONES DE
ACOMPANAMIENTO
ESCOLAR

CAPACITACIONES
DE HABILIDADES
PARA LA VIDA

@

CAMPANAS

ESCUCHANDO A LAS
COMUNIDADES (ECO)

MESAS DE
TRABAJO

COLECTA TECHO

T

AREAS DE OFICINA

CARTA

VOLUNTARIO

por Jean Acevedo

Cuando me preguntaron si queria ir a un “campamento”, miles de ideas
cruzaron por mi cabeza, pero nunca imaginé que esa experiencia se
convertiria en mas que un simple acercamiento a la realidad del pais,
donde se viven muchos problemas sociales todos los dias. No esperaba
que esos siete dias se transformarian luego en mas de 10 afos de un
ideal, de una conviccién que guia mi vida y que es la responsable de no
poder visualizar un futuro donde el cambio social no se encuentre en él.

Hablar de voluntariado es complicado y definirlo no es tan simple, requiere
algo mds profundo que palabras, requiere de experiencias, de historias,
pero sobre todo de cada una de las emociones compartidas con un nifio o
adulto. Desde el sentimiento de felicidad de situaciones como ver a toda
una comunidad cantarte feliz cumpleanos o botar las barreras del idioma,
hacen que el ser voluntario sea un trabajo peligroso, porque te enamoras
de la comunidad.

El voluntariado debe ser capaz de superar todos los miedos y hacerte crecer
cada vez mds como ser humano. Y se convierte en mds que un compromiso,
es un estilo de vida donde la pobreza, la delincuencia, la exclusién y cada
uno de los problemas que a lo largo del tiempo han existido nos incomoden,
pero que luchamos cada dia de nuestras vidas para superarlos.

El Salvador necesita de jovenes que acepten el reto de ser entes de cambio,
que se ensucien las manos, pero sobre todo que estén dispuestos a dejarlo
todo por sus principios y por la “loca idea” de crear un mejor El Salvador.
Decir “si” hace mas de 10 afos, fue la mejor decisién de mivida y de la

cual nunca me arrepentiré, el conocer una realidad y ser consciente de

ella provocd que hoy en dia la idea de cambiar el pais cada vez tenga

mas sentido.

13



VOLUNTARIADO ACTIVIDADES DE
CORPORATIVO RECAUDACION

El trabajo voluntario proporciona a las empresas la oportunidad Colecta
de participar en forma constructiva, creativa y solidaria para

forjar una mejor sociedad La Colecta TECHO 2016 se realizo del 28 al 30 julio. Esta representa el

mayor acto publico en el que voluntariado sale a las calles, de forma
masiva, para denunciar la situacion de pobreza en asentamientos, la
vulneracion de derechos y el trabajo que se estd realizando en

E M p R ESAS diferentes comunidades. La misma, incentivé a muchas personas a

’ ser parte de proyectos y programas al convertirse en voluntarios
donantes con su aporte.

Camparia Construye con tu donacion
Monto recaudado: w Voluntarios inscritos: Junto a Scotiabank se desarrollé la campaia anual que
@ %ﬂv % S25 000 w w 1200 buscaba apoyar el trabajo realizado por TECHO, para
JOURNEY unicomer continuar implementando proyectos de vivienda y

desarrollo comunitario en distintas zonas del pais.

=i ' % Monto recaudado:
s rd McDia Feliz $45 000
Consorlium ~

. BCIE La actividad se realizé el 14 de octubre, el objetivo principal era
recaudar fondos, por medio de la venta de Big Mac, dirigidos a

la construccién de 20 viviendas en comunidad Las Margaritas,

) La Libertad. Campana “Dona tu cambio,
TOTTO . a==s=_ -7 TELUS apoyemos a TECHO”
Monto recaudado:
S6189535

La campafia nacid de una alianza entre Freund y TECHO. El
objetivo era invitar a clientes de las diferentes sucursales a
involucrarse en el desarrollo comunitario, a través de la
donacion en cajas. El fondo recaudado permitiré la

continuidad en la ejecucion de proyectos de educacién.
VOLUNTARIADO CORPORATIVO

MOVILIZADO: 1 929 Monto recaudado:
S7 13284
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Escuchando a las comunidades (EC0)

La ECO es un acercamiento para escuchar y tener informacion
de familias de comunidades en las que se desea intervenir. Los
resultados obtenidos son utilizados como base de un proceso
de diagndstico, que permite identificar los proyectos que se
implementaran y cémo se desarrollaran.

Este proceso es un trabajo en conjunto realizado por lideres
comunitarios y voluntariado TECHO con el apoyo de las
municipalidades del lugar.

ECOs realizadas en el 2016: 14

Voluntariado movilizado: 551

Resultados

Comunidades identificadas: 13

Comunidades en las que se realizé proceso de apertura: 4
Proyectos evaluados: 3

Levantamiento en red: 14

EARLY CHILDHOOD DEVELOPMENT,
TECHO El Salvador y UNICEF

El proyecto consisti6 en una investigacion para contribuir en
la formacion y promocion de una politica pablica dirigida al
cuido temprano de la nifiez. De igual manera, se buscaba
escuchar cémo fue la nifiez de los participantes y determinar
su influencia en el desarrollo de las personas.

En la ejecucion colaboraron lideres comunitarios, padres de
familias y la nifiez de comunidades. Asimismo, se contd con
|a participacion del voluntariado TECHO quienes guiaban
todos los grupos focales realizados.

Voluntariado involucrado: 241

Resultados

Comunidades involucradas: 16
Grupos focales levantados: 67

Nifias y nifios participantes: 320
Padres participantes: 55

Lideres comunitarios involucrados: 64




Habitat 111

Miembro del Comité Popular

TECHO El Salvador formé parte del comité que construy6 y entregé un documento de propuestas,
exigencias y demandas que tenian diferentes organizaciones sociales, de cara a los planteamientos
expresados desde ONU-HABITAT y los Estados miembros de Naciones Unidas. Estos eran parte de las
prioridades para la Nueva Agenda Urbana y sobre las principales problematicas del Habitat en El
Salvador.

El documento fue recibido por el viceministro de Vivienda y Desarrollo Urbano (VMVDU). Al gobierno
se le pidi6 asumir un compromiso politico firme con el desarrollo urbano y rural que esté guiado por
el dnimo de garantizar el derecho humano al habitat en mdltiples niveles de accion.

Participacion de TECHO El Salvador en Habitat I1I

Wilson Sandoval, director general y Renata Barriere, coordinadora de Infraestructura y Habitat Social,
participaron en representacion de TECHO El Salvador, por primera vez, en la conferencia de Habitat Ill, a
través de una delegacion conformada por organizaciones de la sociedad civil y el gobierno.

TECHO Internacional conté con un espacio donde se convirtié en la voz de miles de pobladores para
denunciar la situacién de pobreza que se vive en asentamientos vulnerables y realizé la invitacién para
que todos trabajen para velar porque la agenda se desarrolle.

TECHO presento cinco propuestas en Habitat l1I

- La desigualdad es un problema estructural y global

- Los asentamientos informales son espacios de vulneracion de derechos

- Los gobiernos deben adentrarse en la situacioén de los asentamientos con politicas precisas
- La Nueva Agenda Urbana debe acompafarse del monitoreo local, nacional y supranacional
- La participacion ciudadana es clave para la consecucién de un desarrollo sostenible

17



RENDICION ALIADOS
DE INGRESOS Y EGRESOS TECHQ

TOTAL DE INGRESOS

$ seoebers A TELUS”
$604621.22

10.7%

Donaciones de Empresas '
ﬁs £ Molina DDB’

Aportaciones de Particulares

Fondos de Cooperacion

83.9%

Aporte de Familias

ﬁ‘Plycem“ Ys)))m(JE
TOTAL DE EGRESOS 20,9y 20.4%

557449.09
> o @

Liderazgo Radial COMUNICACION

CORPORATIVA
8.4% .
- unicef &

SOLUCIONES

%ARKETING
& SEAYICE oc .4

5.1 [N

Gastos en RRHH
Gastos Administrativos para cada nino
Costos Operacionales

Servicios Profecionales

Gastos de Comunicacién 1 0.7%
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PROYECTOS 201/

METAS

o (]
Nueve comunidades con
Programa de Acompanamiento Escolar

Trabajo en cuatro comunidades
con Programa de Insercion Laboral

Apertura de tres Mesas
de Trabajo Agropecuarias

PROYECTOS

Construccion de cinco SEDES TET,
Proyecto de Infraestructura

19

Apertura de seis comunidades
con proyectos de Mejora de Habitat

fh fn i

Activacion de 16 Mesas de Trabajo

Entrega de 10 FONTECHOS
o

Activacion de 25
comunidades para el 2016

Construccion de 150 viviendas, Ejecucion del Proyecto

Proyecto de Mejora del Habitat de letrinas aboneras en
conjunto con BCl
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